Die Jugendbildungsstatte Saerbeck bietet ein umfassendes Angebot/ 15 000 Ubernachtungen pro Jahr

80 Prozent Stammg aste aus dem Kreis

Von Peter Henrichmann-Roock

KREIS STEINFURT. Westladber-
gen, Jugendbildungsstatte. Ir-

gendwo im Nirgendwo im |

Kreis Steinfurt: Bagger, Kran,
Handwerker - fiir sieben Mil-
lionen Euro wird hier gebaut.
Erweiterung und Bestands-
Umbau, alles wird besser, al-
les schoner. Sieben Millionen
Euro soll’s kosten. Dazu ein
Satz, den man erstmal sacken
lassen muss: ,Die Zukunft der
Bildungsarbeit im  Kreis
Steinfurt ist damit gesichert!”

Sagt Johannes Dierker (63).
Klingt selbstbewusst.
Recht hat er! Zwar nur fiir ei-
nen Teilbereich, aber immer-
hin: Wir reden tber aufier-
schulische Bildung fiir junge
Menschen. Von Grundschule
bis knapp an die 30. Die jun-
ge Generation. Die Zukunft.
Die, die unsere Rente zahlen
sollen. Bildung, da ist Johan-
nes Dierker 100-prozentig si-
cher, macht Sinn. Ein Berufs-
leben lang, seit 32 Jahren
schon ist er Geschiftsfiithrer
der Jugendbildungsstatte in
Westladbergen. Das gehort
zum Dorf Saerbeck, liegt aber
weit raus in Nachbarschaft
zum Flughafen FMO und
dem Dortmund-Ems-Kanal.
Beileibe ist das nicht mitten
im Kreis ST. Und dennoch ist
die Jugendbildungsstatte ei-
ne ganz besondere Einrich-
tung hier im und auch fiir
den Kreis. Johannes Dierker
hat uns was dazu erzahlt.

Vor allem, was dort statt-
findet in Westladbergen. Wo
in jedem Jahr iiber 5000 Be-
sucher gezdhlt werden, die
15000 Ubernachtungen in
der Jugendbildungsstatte
verbringen. Jugendherberge
und Jugendbildung kommen
zusaminen. Schulklassen,
Freiwilligendienste, Familien,
Studentengruppen, Pfarreien,
Teams von Sozialen Tragern
- sie alle und noch viele
mehr - kommen fiir ein,
zwei, drei Tage in die Jugend-
bildungsstdtte. Schlafen fiir
40 Euro pro Nacht, drei

Aber §

Zwei Jahre wird’s noch dauern bls die Jugendbﬂdungsstatte in Westladbergen S0 au55|ehf Top- modern nachhaltlg gebaut, CO2-neutral.

Mahlzeiten inklusive und ein
umfangreiches Bildungspro-
gramm aus zahlreichen Be-
reichen - hier ldsst sich Bil-
dung in Gemeinschaft gut er-
leben, lasst sich in Seminaren

sagt Dierker. Und das alles in
guter Atmosphdre: ,Wir sind
kein Massenbetrieb, ein gu-
tes Lernumfeld ist wichtig.”
Die Kurse, Seminare und Ver-
anstaltungen werden inhalt-

gut lernen. lich auf aktu-
Berufsvor- ,,Nachhaltigkeit elle ?hemen
bereitung, So- g : ; abgestimmt.
ziale Kompe- Wird hierbeiuns 507 werden
tenz,  Sucht- gelebt, hier wird Bildungsange-
pravention, i bote in Sa-
schulgemein-  Nachhaltig gebaut  chen Medien-
schaftstag"e, und in der Bildungs_ kgmpetenz
Umweltpdda- —C kiinftig an Be-
gogik, religiv-  arbeit wird Nach-  deutung  ge-
se  Orientie- winnen. In-

rung, Mediati-
on, Konfliktlo-
sung, Medien-
kompetenz, FSJ- und Bufdi-
Kurse oder Multiplikatoren-
ausbildung - etwa 70 eigene
Veranstaltungen hat die Ju-
gendbildungsstatte im Ange-
bot. Seminare, Freizeiten,
Musik, Sport, Kultur, Besin-
nung und Begegnung, all das
ist moglich. 60 % aller Géste-
Gruppen bringen ihr eigenes
Bildungsprogramm mit.
JUnser Ziel ist Weiterbil-
dung und Kompetenzent-
wicklung. Wir méchten Wis-
sen, Beurteilungs- und Hand-
lungskompetenz vermitteln”,

haltigkeit glaubhaft
vermittelt.”

tensiv koope-
riert die Ju-
gendbildungs-
stitte mit dem Kreisjugend-
amt, der Kreis ist auch einer
der finanziellen Unterstiitzer.
Mit rund 100000 Euro ist er
beteiligt an Umbau, Moder-
nisierung und Erweiterung
in Westladbergen.

,Der Kreis Steinfurt ist ein
Schwerpunkt unserer Arbeit”,
sagt Dierker. Die Nachfrage
nach Seminaren, Tagungen
und Angeboten in der Ju-
gendbildungsstdtte ist sehr
hoch: ,Eigentlich sind wir zu
100 % tiberbucht. Diese hohe
Nachfrage kénnen wir aber

Nur fiirs Foto rund um die groRe Baugrube: Johannes Dlerker Geschaftsfuhrer der Jugendblldungsstatte hat das
gerne gemacht. Ein feines Lacheln auf dem Gesicht zeigt, wie sehr er sich freut, dass nach vielen Jahren voller

Ideen und Plane nun endlich Bagger und Handwerker aus Traumen Realitat machen.
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nicht bedienen”, sagt der Ge-
schiftsfiihrer. So  werden
Gruppen aus dem Kreis
Steinfurt bei Buchungen be-
vorzugt: .80 % unserer
Stammgdste kommen aus
dem Kreisgebiet”, sagt Dier-
ker. Der ubrigens keinen
Hehl daraus macht, dass die
Jugendbildungsstatte aktuell
,nicht mehr zeitgemdfR” ist.
Umbau und Erweiterung sol-
len Abhilfe schaffen. 2025
soll alles fertig sein (siehe
weiterer Text dazu). Die Zu-
kunft der Bildungsarbeit fiir

junge Menschen im Kreis ST

wdre damit gesichert.

LWir sind nicht kirchlich, wer-

den aber kirchlich gefordert”,
erklart Dierker die Zusammenset-
zung der Gesellschafter der ge-
meinniitzigen gGmbH Jugendbil-
dungsstatte Westladbergen: Sie
wird seit der Griindung im Jahr
1983 von drei katholischen Verban-
den (CAJ-Di6zesanverband, KAB-

Zeichnung: PDA

Bildungswerk und Junge Gemein-
schaft) getragen.
P Im Team arbeiten 21 fest ange-
stellte Mitarbeiter. Hinzu kommen
30 freie padagogische Mitarbeiter.
P Der Jahresetat betragt rund eine
Million Euro. Finanziert wird die Ju-
gendbildungsstatte durch das Bis-
tum Miinster, das Land NRW und
den Kreis Steinfurt. Zudem erwirt-
schaftet man Gebiihren und Ein-
nahmen, u.a. fiir die Ubernachtun-
gen im Hause.
P Die Jugendbildungsstatte dient
als Beleg- und Gruppenhaus. 74
Zimmer (4-Bett-Zimmer) sind im An-
gebot. Der Tagungsbereich (fiinf
Raume) bietet Platz fiir 15-74 Teil-
nehmer, der AuRen-/Freizeitbereich
ist 10000 m? groR.
P Genutzt wird die Jugendbil-
dungsstatte von Gruppen aus dem
Kreis ST und WAF, aus dem Mdins-
terland und von {iberregionalen
Gruppen. Auch internationale Gaste
werden in Westladbergen begriif3t.
P Alle Infos dazu gibt's unter

| https://www.jbs-saerbeck.de

Klimakommune/Erweiterungs- und Umbau

Schon von Anfang an, seit
2008, ist die Jugendbil-
dungsstétte Initiator, Mit-
macher und aktiver Unter-
stiitzer der Klimakommune
Saebeck. Exkursionen und
Fithrungen in der Klima-
kommune und im Bioener-
giepark gehdren dazu. Auch
in der Bildungsarbeit ist die
beispielgebende Klimakom-
mune Saerbeck immer wie-
der ein Schwerpunkthema.
Nattirlich spiegelt sich das
auch dem aktuellen Um-
und Erweiterungsbau.

.Es geht nicht mehr”, dieses
Urteil tiber den Zustand des
Hauses ist eigentlich schon
14 Jahre alt. 4-Bett-Zimmer,
Sanitdrbereiche, Tagungs-
raume und rdumliche Enge
sind die Grunde fur eine
Neuplanung. Das ,wir miis-
sen was tun” zog sich mit
Planungsunterbrechung
uber (zu) viele Jahre hin,
nun aber wird 's was: Im
Jahr 2019 ist das Projekt
Komplettumbau plus Er-
weiterung nach einver-
nehmlicher Einigung mit
dem Aufsichtsrat (Vorsit-
zende ist Sabine Lambury;

Greven) wiederbelebt wor-
den. Sieben Millionen Euro
werden bis zur Fertigstel-
lung 2025 in Westladbergen
verbaut. 25 neue Zimmer,
behindertengerecht- und
-freundlich werden entste-
hen, die Sanitdrbereich den
Bediirfnissen der Zeit ange-
passt. Ein neuer Tagungs-
raum wird 120 m? haben,
die Kiiche wird saniert, Ein-
gang und Rezeption neu ge-
staltet. Die gesamte Haus-
technik wird CO2-neutral
ausfallen, Warmepumpe,
Pellets, Fotovoltaik - alles
ist auf Nachhaltigkeit aus-
gerichtet. Die Gebdude wer-
den in Holzbauweise mo-
dular erstellt. Der Kreis
Steinfurt ist mit 100000 Eu-
ro an den Kosten beteiligt,
das Land NRW ebenfalls.
Uber 95 % der Baukosten
trdgt das Bistum Miinster.
.Wir werden hier - in Ko-
operation mit dem Verein
Energieland 2050 Kreis
Steinfurt - ein Aushdnge-
schild fiir nachhaltiges Bau-
en schaffen, das fiir die Re-
gion eine Besonderheit ist”,
sagt Johannes Dierker.




